
 

Virtual Reality und 360° 

Video für Recruiting und 

Training 
      

 



Evolution der Visualisierung 



Recruiting 









Training 





1. Marketing auf Messen und Ausstellungen 
2. Vertriebsunterstützung 
3. Ausbildung und Training / Kranführer 
4. Zertifizierung der Berufsgenossenschaft 
5. Vertrieb des digitalen Trainingstools 

Einsatzvarianten Anwendungstraining 





Mehrwerte 

1. Emotionalisieren für das Thema 
2. Erleben der Situation aus verschiedenen 

Perspektiven 
3. Exploratives Lernen 
4. Neue Mitarbeiter schnell anlernen 
5. Nachhaltigkeit als Reminder 
6. Großflächiger Einsatz 
7. Kostenreduzierung 



Salestraining im Handel 



Regalpflege 360° 

Regelpflege 



Beobachter 



Kundensicht 



Verkäufersicht 




